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 YÖNETİCİ SUNUŞU 

 

 

Başkanlığımız; ilgili mevzuat, üniversite ve başkanlığımızın misyon/vizyonuna paralel olarak faaliyetlerini sür-
dürmekte, güler yüzlü ve vizyoner ekibiyle birlikte akademik takvimin uygulayıcısı olmaya devam etmektedir. 
Öğrencilerimiz ve tüm paydaşlarımızla bahsi geçen dönemin başkanlığımız adına verimli geçtiğini ve faaliyetle-
rimizin üniversite vizyonuna değer kattığını söyleyebiliriz. 
Bu bağlamda; 
*Tercih edilme oranını; öğrenci ve paydaş memnuniyetini, uluslararası anlaşma ve öğrenci sayımızı, kullandığı-
mız programların verimliliğini, yapılan işlem ve verilen hizmetlerin kalitesini; birimimize ayrılan bütçenin optimal 
şekilde kullanımını artırmak ve; 
*Sistemde yaşanan aksamaları minimize etmek daimi hedefimiz ve gayretimizdir. 

 

 

 

 

Hasan TÜRK 

Daire Başkanı 
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I. GENEL BİLGİLER  

 

  Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Öğrenci işleri Daire Başkanlığı öğrencilerle ilgili kayıttan mezu-

niyete kadarki tüm süreçlerin doğru, güvenilir ve akademik takvime paralel şekilde yürütülebilmesi için 2018 

yılında kurulmuştur. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Eğitim Öğretim, Otomasyon ve Raporlama, Dış İlişkiler ol-

mak üzere 3 şubeden oluşmaktadır. Yanı sıra ilçelerde ve merkezde bulunan fakülte ve MYO larda birime bağlı 

yaklaşık 30 personel bulunmakta ve tüm öğrencilerimize hizmet vermektedir. 

Şube Müdürlükleri 

Eğitim Öğretim 

Otomasyon ve Raporlama Dış 

İlişkiler 

 

A. MİSYON , VİZYON ve TEMEL DEĞERLER  

A.1. Misyon  

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı olarak MİSYONUMUZ, 
 Öğrenci merkezli bir üniversite olmanın bilincinde akademik ve idari birimler ile ahenk içinde 

çalışma sağlayarak planlanan eğitim-öğretim sürecinin düzenli yürütülmesini sağlamak, 
 

 Öğrencilere, adaylara, mezunlara, öğretim elemanlarına ve hizmet vermekte olduğumuz kurumlara, ge-
lişen ve değişen bilgi ve teknolojileri kullanıp, güler yüzlü bir ortamda güvenli ve hızlı bilgi-belge hizmeti 
sunmak, 
 

 Öğrenci, öğretim elemanı ve çalışanların memnuniyetini ön plana çıkarıp fark oluşturan örnek 
“Öğrenci İşleri” statümüzü korumak 

 

A.2. Vizyon 

Gelişen bilgi ve teknolojileri etkin kullanarak ulusal ve uluslararası standartlara uygun, kalite politikaları ve mev-
zuatlara sadık, tüm paydaşlarının memnuniyetini ön planda tutan hizmet anlayışına sahip örnek bir birim olmak 

 

A.3. Temel Değerler 

Destekleyici Yönetim, Ekip Çalışması, Etik Sorumluluk, Çözüm Odaklı Yaklaşım, Sürekli Gelişim 
 

 

B. YETKİ, GÖREV ve SORUMLULUKLAR 

SUBÜ Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 18.05.2018 tarih ve 7141 sayılı kanunla kurulan Sakarya Uygulamalı Bilimler 
Üniversitesi’nin faaliyete geçmesiyle birlikte 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 51/a maddesi gereği genel 
hükümlere göre kurulmuştur. Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hak-
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kında Kanun Hükmünde Kararname”nin 31. Maddesine göre Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı olarak temel görev-
lerimiz; 
 

 Öğrencilerin yeni kayıt, kabul ve ders durumları ile ilgili gerekli işleri yapmak 
 Mezuniyet, kimlik, mezunların izlenmesi işlemlerini yürütmek, 
 Verilecek diğer benzeri görevleri yerine getirmektir. Bu çerçevede birim bazında görevlerimiz; 

 
Eğitim Öğretim Şube Müdürlüğü Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

1. Yönetmelik, Yönerge Ve Uygulama Esasları Ile Ilgili Işlemlerin Yapılması 

2. Akademik Takvimin Düzenlenmesi İşlemlerinin Yapılması 

3. Kontenjan Ve Kayıt İşlemlerinin YÖK’e Bildirilmesi Ve Takvimin Oluşturulması 

4. ÖSYM Puanına Göre Yerleştirilen Ilk Kayıt Öğrencilerinin Kimliklerinin Düzenlenmesi Ve Dağıtılması 

5. Yatay Geçiş İşlemlerinin Yapılması 

6. Dikey Geçiş İşlemlerinin Birimlerce Yapılmasının Sağlanması 

7. Çift Anadal İşlemlerinin Yapılması 

8. Yabancı Dil Hazırlık, Seviye Tespit Ve Muafiyet Sınavları İşlemlerinin Yapılması 

9. Azami Süre Işlemlerinin Yapılması 

10. Yeni Açılacak Bölüm/Programların YÖKSİS Sistemine Işlenmesi Ve Takibinin Yapılması 

11. Yeni Açılmış Bölüm/Programların Kontenjan Talebinin YÖKSİS Üzerinden Yapılması Ve Takibi 

12. Af Kanunu Ile Ilgili Işlemlerin Yapılması 

13. MYO Ile Ilgili Işlemlerin Yapılması 

14. Yazışma Ve Doküman Ile Ilgili Işlemlerin Yapılması 

15. Dosyalama Ve Arşiv Ile Ilgili Işlemlerin Yapılması 

16. Birim Sorumluları Ile Ilgili Işlemlerin Yapılması 

 

Otomasyon ve Raporlama Şube Müdürlüğü 

1. Ders Plan Ve Programlarının Güncellenmesi Işlemlerinin Yapılması 

2. Belgelerin Ilgili Birimler Tarafından Verilmesinin Sağlanması (Not Durumu Belgesi, Öğrenci Belgesi, Öğ-
renci Durum Belgesi Vb.) 

3. Diploma Ve Bitirme Belgesi Işlemlerinin Yapılması 

4. Hatalı Çıkan Diploma Işlemlerinin Yapılması 

5. Lisans Öğrenimini Tamamlayamayıp Önlisans Diplomasını Almak Isteyenlere Ait Işlemlerin Yapılması 

6. Diplomasını Kaybedenlere Ikinci Defa (Duplicate) Verilmesi Işlemlerinin Yapılması 

7. Diplomaya Şerh Düşme Işlemlerinin Yapılması 

8. Katkı Payı Işlemlerinin Yapılması 

9. İlişik Kesme Formu Işlemlerinin Yapılması 

10. ÖSYM’ce Yerleştirilen Öğrencilerin Verilerinin Alınması 

11. ÖSYM Istatistikleri Işlemleri Yapılması 
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12. YÖKSİS Verileri Işlemleri Yapılması 

13. Öğrenci Işleri Bilgi Sisteminin Yönetimi Işlemleri Yapılması 

14. Öğrenci Işleri Web Sayfalarının Yönetimi Ve Güncellenmesi Işlemleri Yapılması 

15. SABİS’e Bağlı Diğer Web Servislerine Destek Verme Işlemleri Yapılması 

 

Dış İlişkiler Şube Müdürlüğü 

         1.   Yurt Dışından Öğrenci Kabulü, Kayıtları Işlemleri Yapılması 

        2.   Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Yazı/Belge Işlemleri 

        3.   Türkiye Burslusu Öğrenci Işlemlerinin Yapılması 

        4.   Erasmus Öğrenci/Personel Işlemleri Yapılması 

        5.   Farabi Öğrenci Işlemleri Yapılması 

        6.   Mevlana Öğrenci/Personel Işlemleri Yapılması 

        7.   Free Mover Öğrenci Işlemlerinin Yapılması 

        8.   Yazışmalar Ve Ikili Anlaşmalarla Ilgili Işlemler 

 

 

C. BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

C.1. Fiziksel Yapı  

 

Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Kampüs Yerleşkesi Rektörlük Binası 
zemin katında hizmet vermektedir. 

 

 

 Tablo 1: Hizmet Alanları 

Yıl   Ofis Sayısı Alan (m²) 
Kullanan Sayısı 

(Kişi) 

2020 

İdari Personel ve Sürekli İşçi Hizmet Alanları 

5 125,69 11 

2021 5 125,69 13 

2022  5 125,69   15 
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C.2. Teşkilat Yapısı 

ÖİDB; Eğitim-Öğretim Şube Müdürlüğü, Otomasyon ve Raporlama Şube Müdürlüğü ve Dış İlişkiler Şube Müdür-
lüğü olmak üzere 3 şube müdürlüğünden oluşmaktadır. 

ÖİDB çatısı altında; 

 
Daire Başkanı : 1 Şube 

Müdürü : 3  

Birim Personeli : 8 

Erasmus Koordinatörlüğüne bağlı 2 personel ve daire başkanı asistanı dahil toplam 15 personel bulunmaktadır.  

 

 

    Şekil 1: Teşkilat Şeması 
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C.3. Teknoloji ve Bilişim Altyapısı

C.3.1. Yazılımlar 

 

Tablo 2: Yazılımlar 

Yazılım Açıklama 

BYS 
Öğrenciler ve akademik personellere yönelik tüm işlemlerin entegre yönetildiği 
yazılım 

YÖKSİS 
YÖK ile üniversitemizin bilgi entegrasyonunun sağlandığı 
sistem 

EBYS 
Başkanlığımız ile kurumiçi ve kurumdışı bilgi ve evrak 
alışverişinin sağlandığı sistem 

KZ (Kurumsal Zeka) Birimimize ait raporların görüntülendiği dış kaynaklı yazılılm 

YÖS Başvuru ve YÖS Kabul 
Dış İlişkiler birimimiz için BİDB tarafından oluşturulan yabancı uyruklu öğrenci 
başvuru alımları ve davet mektupları gönderilmesini sağlayan yazılımlar 

Yatay Başvuru 
Eğitim  Öğretim  birimimiz  için  BİDB  tarafından   oluşturulan 
yatay geçiş başvuru işlemlerinin yapılmasını sağlayan yazılım 

 
Paket Programlar 

MS Office, SQL, Adobe, Adobe Illustrator gibi birimiçi iş ve işlemlerimizin hızlı ve 
sistemli yapılmasını destekleyen programlar 

 

 

C.3.2. Bilgisayarlar 

Tablo 3: Bilgisayarlar 

Bilgisayarlar Adet 

Masa Üstü 14 

Tablet - 

Dizüstü 6 

TOPLAM 20 

 

C.3.4. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Tablo4: Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Teknolojik Kaynaklar İdari Amaçlı (Adet) Eğitim Amaçlı (Adet) Araştırma Amaçlı (Adet) 

Projeksiyon 1 - - 

Fotokopi Makinesi 2 - - 

Yazıcı 4 - - 

TOPLAM 7   
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C.4. İNSAN KAYNAKLARI  

C.4.7. İdari Personel (4B Personel Dâhil) 

 

Tablo hazırlanırken; 

Erasmus Koordinatörlüğüne bağlı 2 personel hariç tutulmuştur. 

 

Tablo 5: İdari Personel Kadro Sayısı 

 
Dolu Boş Toplam 

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 

Genel İdari Hizmetler 9 10 11    9 10 11 

TOPLAM 9 10 11    9 10 11 

 

C.4.8. İdari Personelin Eğitim Durumu (4B Personel Dâhil) 

Tablo 6: İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön lisans Lisans 
Yüksek Lisans ve 

Doktora 

Kişi Sayısı - -  8 - 

Kişi Sayısı (4/B) - - 1 1 1 

Yüzde %  - 9 82 9 

 

C.4.9. İdari Personelin Hizmet Süreleri (4B Personel Dâhil) 

Tablo 7: İdari Personelin Hizmet Süreleri 

 0-1 Yıl 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21 -Üzeri 

Kişi Sayısı - - 1 1 3 1 2 

Kişi Sayısı (4/B) - 3 - - - - - 

Yüzde % - 27,27 9 9 27,27 9 18,46 

 

C.4.10. İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı (4B Personel Dâhil) 

Tablo 8: idari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 18 -20 Yaş 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51 Üzeri 

Kişi Sayısı - - - 2 2 2 2 

Kişi Sayısı (4/B) - - - 2 - 1 - 

Yüzde % - - - 36,35 18,19 27,27 18,19 
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C.4.11.İşçiler  

Tablo 9: İşçiler 

 
2020 2021 2022 

Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam 

Sürekli İşçiler - - - 1 - 1 2 - 2 

Vizeli Geçici İşçiler  - - - - - - - - - 

TOPLAM - - - 1 - 1 2 

 

C.4.12. Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri 

Tablo 10: Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21-Üzeri 

Kişi Sayısı 1 - - 1 - - 

Yüzde % 50 - - 50 - - 

 

 

C.4.13. Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımları 

Tablo 11: Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımları 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 1 - - - 1 - 

Yüzde % 50 - - - 50 - 
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C.5. Sunulan Hizmetler                                                                                                                                                                         

C.5.1. Eğitim Hizmetleri 

 

Tablo 12: Birimlerin Bölüm ve Program Sayıları 

Birim Bölüm  Program  

 2020 2021 2022 2020 2021 2022 

AKYAZI SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU 
 

 
3 

 
3 

 
3 

 
5 

 
5 

 
5 

ARİFİYE MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

 
5 

 
5 

 
5 

 
6 

 
6 

 
6 

DENİZCİLİK MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

 
2 

 
3 

 
3 

 
3 

 
4 

 
4 

FERİZLİ MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

 
4 

 
4 

 
4 

 
6 

 
6 

 
6 

GEYVE MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

 
7 

 
7 

 
7 

 
10 

 
10 

 
10 

HENDEK MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

 
9 

 
9 

 
9 

 
10 

 
10 

 
10 

KARASU MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

 
4 

 
4 

 
4 

 
6 

 
7 

 
7 

KAYNARCA SEYFETTİN SELİM MESLEK 
YÜKSEKOKULU 
 

 
3 

 
3 

 
3 

 
4 

 
4 

 
4 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ 
 

 
17 

 
21 

 
25 

 
28 

 
37 

 
44 

PAMUKOVA MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

 
6 

 
5 

 
5 

 
8 

 
7 

 
7 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
 

3 3 3 3 3 3 

SAKARYA MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

 
12 

 
12 

 
12 

 
29 

 
29 

 
29 

SAPANCA MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

 
5 

 
5 

 
5 

 
9 

 
9 

 
9 

SAPANCA TURİZM MESLEK YÜKSEKO-
KULU 
 

 
2 

 
2 

 
2 

 
4 

 
3 

 
4 

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
 

4 4 4 4 4 4 

TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 
 

6 6 6 18 18 16 

TURİZM FAKÜLTESİ 
 

3 3 3 5 5 5 

UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ 
 

 
2 

 
2 

 
2 

 
2 

 
2 

 
2 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 1 4 4 1 4 4 

TOPLAM 98 105 109 161 173 179 

 

*Sadece aktif bölüm/programlar esas alınmıştır. MTOK programları dahil edilmiştir. 
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C.5.1.1. Öğrenci Sayıları  

 

Tablo 13: Öğrenci Sayıları 

2022 Yılı Öğrenci Sayıları I. Öğretim II. Öğretim Genel Toplam 

Öğretim Düzeyi Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

ENSTİTÜ 1094 444 1538 49 57 106 1143 501 1644 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ 1094 444 1538 49 57 106 1143 501 1644 

FAKÜLTE 4640 2355 6995 1972 312 2284 6612 2667 9279 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 269 612 881       269 612 881 

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 881 285 1166 27 5 32 908 290 1198 

TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 2322 419 2741 1743 169 1912 4065 588 4653 

TURİZM FAKÜLTESİ 616 644 1260 202 138 340 818 782 1600 

UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜL-
TESİ 

380 269 649       380 269 649 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 172 126 298       172 126 298 

MESLEK YÜKSEKOKULU 8641 5882 14523 2363 1063 3426 11004 6945 17949 

AKYAZI MESLEK YÜKSEKOKULU 85 37 122 3 2 5 88 39 127 

AKYAZI SAĞLIK HİZMETLERİ 
MESLEK YÜKSEKOKULU 

242 477 719       242 477 719 

ARİFİYE MESLEK YÜKSEKOKULU 779 123 902 5   5 784 123 907 

DENİZCİLİK MESLEK YÜKSEKO-
KULU 

275 64 339       275 64 339 

FERİZLİ MESLEK YÜKSEKOKULU 268 479 747 4 8 12 272 487 759 

GEYVE MESLEK YÜKSEKOKULU 756 990 1746 102 91 193 858 1081 1939 

HENDEK MESLEK YÜKSEKOKULU 1131 458 1589 86 16 102 1217 474 1691 

KARASU MESLEK YÜKSEKOKULU 731 269 1000 177 39 216 908 308 1216 

KAYNARCA SEYFETTİN SELİM 
MESLEK YÜKSEKOKULU 

401 194 595 12 2 14 413 196 609 

PAMUKOVA MESLEK YÜKSEKO-
KULU 

228 490 718 34 95 129 262 585 847 

SAKARYA MESLEK YÜKSEKO-
KULU 

2541 998 3539 1631 545 2176 4172 1543 5715 

SAPANCA MESLEK YÜKSEKO-
KULU 

844 947 1791 294 260 554 1138 1207 2345 

SAPANCA TURİZM MESLEK YÜK-
SEKOKULU 

360 356 716 15 5 20 375 361 736 

 TOPLAM 14375 8681 23056 4384 1432 5816 18759 10113 28872 

 

Not: *Yabancı diller öğrencileri birimlerdeki toplam öğrencilerimizin içinde olduklarından tekrar toplama dahil edilmemiştir. 
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Öğretim Düzeyi 

2020 Yılı Öğrenci Sayıları 2021 Yılı Öğrenci Sayıları 2022 Yılı Öğrenci Sayıları 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Fakülte 6092 1753 7845 6403 2203 8606 6612 2667 9279 

Enstitü 979 380 1359 1121 472 1593 1143 501 1644 

Meslek Yükseko-
kulu 

9289 5923 15212 10381 6334 16715 
11004 6945 17949 

 TOPLAM 16360 8056 24416 17905 9009 26914 18759 10113 28872 

 

 

C.5.1.2. Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 

 

Tablo 14: Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 

Öğretim Düzeyi 
I. Öğretim II. Öğretim Toplam Oran* 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Yüzde 

 Fakülte 126 92 218 28 6 34 154 98 252 0,87 

 Yüksekokul           

 MYO 12 5 17    12 5 17 0,059 

 Enstitü           

 TOPLAM 138 97 235 28 6 34 166 103 269 0,93 

*Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı (Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısı/Toplam öğrenci 

sayısı*100) 

*İngilizce hazırlık okuyan öğrenciler baz alınmıştır. 

 

C.5.1.3. Öğrenci Kontenjanları 

 

Tablo 15: Öğrenci Kontenjanları 

Öğretim Düzeyi Kontenjan Yerleşen Boş Kalan Doluluk Oranı(%) 

Fakülte 1487 1436 51 96,5 

Meslek Yüksekokulu 5312 5273 39 99,26 

Enstitü  1127 436 691 38,6 

Yüksekokul     

TOPLAM 7926 7145 781 90,14 
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C.5.1.4. Yüksek Lisans ve Doktora Programları 

 

Tablo 16: Yüksek Lisans ve Doktora Programlarındaki Öğrenci Sayıları 

Program Yüksek Lisans Doktora Toplam 

ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ (DR)   10 10 

ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ (YL) (TEZLİ) 40   40 

BAHÇE BİTKİLERİ (YL) (TEZLİ) 30   30 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR ÖĞRETMENLİĞİ (DR)   19 19 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR ÖĞRETMENLİĞİ (YL) (TEZLİ) 41   41 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR ÖĞRETMENLİĞİ (YL) (TEZLİ) (İÖ) 43   43 

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ (YL) (TEZLİ) 33   33 

BİTKİ KORUMA (YL) (TEZLİ) 5   5 

BİYOMEDİKAL MÜHENDİSLİĞİ (DR)   7 7 

BİYOMEDİKAL MÜHENDİSLİĞİ (YL) (TEZLİ) 37   37 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ (DR)   26 26 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ (YL) (TEZLİ) 135   135 

ELEKTRONİK VE BİLGİSAYAR EĞİTİMİ (DR)   4 4 

ELEKTRONİK VE BİLGİSAYAR EĞİTİMİ (YL) (TEZLİ) 6   6 

GASTRONOMİ VE MUTFAK SANATLARI (YL) (TEZLİ) 36   36 

GASTRONOMİ VE MUTFAK SANATLARI (YL) (TEZLİ) (İÖ) 5   5 

GASTRONOMİ VE MUTFAK SANATLARI PR. (DR)   14 14 

İMALAT MÜHENDİSLİĞİ (DR)   22 22 

İMALAT MÜHENDİSLİĞİ (YL) (TEZLİ) 159   159 

İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ (DR)   27 27 

İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ (YL) (TEZLİ) 112   112 

MAKİNE EĞİTİMİ (DR)   1 1 

MAKİNE EĞİTİMİ (YL) (TEZLİ) 2   2 

MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ (DR)   22 22 

MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ (YL) (TEZLİ) 98   98 

MEKATRONİK MÜHENDİSLİĞİ (DR)   24 24 

MEKATRONİK MÜHENDİSLİĞİ (YL) (TEZLİ) 70   70 

METAL EĞİTİMİ (DR)   2 2 

METAL EĞİTİMİ (YL) (TEZLİ) 1   1 

METALURJİ VE MALZEME MÜHENDİSLİĞİ (DR)   19 19 

METALURJİ VE MALZEME MÜHENDİSLİĞİ (YL) (TEZLİ) 105   105 

OTOMOTİV MÜHENDİSLİĞİ (DR)   4 4 

OTOMOTİV MÜHENDİSLİĞİ (YL) (TEZLİ) 52   52 

PEYZAJ MİMARLIĞI (YL) (TEZLİ) 4   4 

REKREASYON (DR)   9 9 

REKREASYON (YL) (TEZLİ) 71   71 

SAĞLIK YÖNETİMİ (YL) (TEZLİ) 36   36 

SPOR YÖNETİCİLİĞİ (DR)   14 14 

SPOR YÖNETİCİLİĞİ (YL) (TEZLİ) 48   48 

SPORDA PSİKO-SOSYAL ALANLAR (YL) (TEZLİ) 8   8 

TARLA BİTKİLERİ (YL) (TEZLİ) 9   9 

TURİZM İŞLETMECİLİĞİ (DR)   39 39 

TURİZM İŞLETMECİLİĞİ (YL) (TEZLİ) 27   27 

TURİZM İŞLETMECİLİĞİ (YL) (TEZLİ) (İÖ) 58   58 

TURİZM REHBERLİĞİ (YL) (TEZLİ) 14   14 

ULUSLARARASI FİNANS VE BANKACILIK (YL) (TEZLİ) 3   3 

ULUSLARARASI GİRİŞİMCİLİK (YL) (TEZLİ) 6   6 

ULUSLARARASI İŞLETME YÖNETİMİ (YL) (TEZLİ) 38   38 

ULUSLARARASI TİCARET VE LOJİSTİK (YL) (TEZLİ) 49   49 

TOPLAM 1381 263 1644 
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C.5.1.5. Mezun Öğrenci Sayısı 

 

Tablo 17: Mezun Öğrenci Sayısı 

Birim Lisans Önlisans Yüksek Lisans Doktora Toplam 

Akyazı MYO    35     35 

Akyazı Sağlık Hizmetleri MYO   148     148 

Arifiye MYO    129     129 

Denizcilik Fakültesi   50     50 

Ferizli MYO    135     135 

Geyve MYO    235     235 

Hendek MYO    247     247 

Karasu MYO    154     154 

Kaynarca Seyfettin Selim MYO   90     90 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü     20 91 111 

Pamukova MYO    189     189 

Sakarya MYO    732     732 

Sapanca MYO    300     300 

Sapanca Turizm MYO    78     78 

Spor Bilimleri Fakültesi 173       173 

Teknoloji Fakültesi 736       736 

Turizm Fakültesi 126       126 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 41       41 

TOPLAM 1076 2522 20 91 3709 

 

 

C.5.1.6. Yabancı Uyruklu Öğrenciler  

 

Tablo 18: Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı 

 

 2020 2021 2022 

 Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Fakülte 816 211 1027 132
6 

452 1778 1725 637 2362 

Enstitü 37 14 51 44 18 62 55 29 84 

Meslek 
Yükseko 

kulu 

 
382 

 
207 

 
589 

 
609 

 
334 

 
913 

 
      800 

 
457 

 
1257 

TOPLAM 1235 432 1667 1979 804 2783 2580 1123 3703 
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C.5.5. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

 

Tablo 19: Üniversiteler Arası İkili Anlaşmalar 

-ERASMUS- 

Ülke/Şehir Adı Üniversite Adı Anlaşmanın İçeriği 

AUSTRIA Vienna University of Technology Discrete Mathematics and Geometry 

BULGARIA University of National and World Economy Business and Administration 

BULGARIA Sofia University St Kliment Ohridski Mathematics 

BULGARIA Sofia University St Kliment Ohridski Informatics Computer Sciences 

BULGARIA Technical University of Varna Computer Use 

BULGARIA Technical University of Varna Engineering and Engineering Trades 

BULGARIA Technical University of Varna Electronics and Automation 

BULGARIA Technical University of Varna Mechanics and Metal Trades 

BULGARIA Technical University of Varna Agriculture 

BULGARIA Varna University of Management Travel, Tourism and Leisure 

BULGARIA Varna University of Management Business and Administration 

BULGARIA National Sports Academy "Vassil Levski" Physical Education and Sport Science 

BULGARIA University of Food Technologies Plovdiv 

(UFT) 

Travel, Tourism and Leisure 

BULGARIA University of Food Technologies Plovdiv 

(UFT) 

Food Processing 

BULGARIA University of Food Technologies Plovdiv 

(UFT) 

Computer Use 

CROATIA Josip Juraj Strossmayer University of Osijek Engineering and Engineering Trades 

CROATIA University of Slavonski Brod Engineering and Engineering Trades 

CROATIA University of Slavonski Brod Agriculture 

ENGLAND University of Wolverhampton Building and Civil Engineering 

GERMANY RheinMain University of Applied Sciences Civil Engineering 

GERMANY Merseburg University of Applied Sciences Engineering and Engineering Trades 

GERMANY Clausthal University of Technology Engineering and Engineering Trades 

GERMANY Bremen University of Applied Sciences Nursing 

GERMANY Bremen University of Applied Sciences Therapy and rehabilitation 

CZECH REPUBLIC College of Polytechnics Jihlava (VŠPJ) Travel, Tourism and Leisure 

HUNGARY University of Pannonia Mechanics and Metal Trades 

HUNGARY Edutus University International Business Economics and 
Tourism (BA) 

ITALY University of Modena and Reggio Emilia Engineering and Engineering Trades 

ITALY University of Rome Unitelma Sapienza Economics 

SERBIA Megatrend University Fashion, Interior and Industrial Design 

SERBIA Megatrend University Computer Use 

SPAIN University of Zaragoza Business and Administration 

SPAIN University of Oviedo Engineering and Engineering Trades 

SPAIN Universitat de Girona MEDITERRANI in 
Barcelona 

Travel, Tourism and Leisure 

LATVIA Rezekne University of Technologies Business and Administration 

LATVIA Rezekne University of Technologies Information and Communication 
Technologies 

LATVIA Rezekne University of Technologies Engineering and Engineering Trades 

LATVIA Rezekne University of Technologies Building and Civil Engineering 
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LATVIA Turiba University Business Studies 

LATVIA Daugavpils University Business and Administration 

LITHUANIA Business University of Applied Science Business and Administration 

LITHUANIA Business University of Applied Science Information and Communication 
Technologies 

LITHUANIA Business University of Applied Science Travel, Tourism and Leisure 

LITHUANIA Šiauliai State University of Applied Science Tourism, Catering, Hotel Management 

LITHUANIA Šiauliai State University of Applied Science Management, Marketing 

LITHUANIA Šiauliai State University of Applied Science Electronics and Automation, Mechanics 

LITHUANIA Šiauliai State University of Applied Science Information and Communication 
Technologies 

LITHUANIA Marijampole College Business and Administration 

LITHUANIA Marijampole College Transport Services 

LITHUANIA Marijampole College Sports 

MACEDONIA Goce Delcev University Travel, Tourism and Leisure 

MACEDONIA Goce Delcev University Mathematics 

MACEDONIA Goce Delcev University Management and Administration 

MACEDONIA Goce Delcev University Civil Engineering 

MACEDONIA Goce Delcev University Mechanics and Metal Trades 

MACEDONIA Goce Delcev University Computer Sciences 

MACEDONIA Goce Delcev University Electrical Engineering 

MACEDONIA International Balkan University Building and Civil Engineering 

MACEDONIA International Balkan University Electronics and Automation 

MACEDONIA International Balkan University Management and Administration 

MACEDONIA International Balkan University Banking and Finance 

MACEDONIA International Balkan University International Trade and Finance 

MACEDONIA International Vision University Computer Use 

MACEDONIA International Vision University Civil Engineering 

POLAND Powislanski College In Kwidzyn Economics 

POLAND Powislanski College In Kwidzyn Business And Administration 

POLAND Powislanski College In Kwidzyn Finance 

POLAND The Koszalin University of Technology Engineering and Engineering Trades - 
Mechatronics 

POLAND Bronislaw Markiewicz State Higher School 
of Technology and Economics in Jaroslaw 

Marketing and Advertising 

POLAND Bronislaw Markiewicz State Higher School 
of Technology and Economics in Jaroslaw 

Business and Administration 

POLAND Bronislaw Markiewicz State Higher School 
of Technology and Economics in Jaroslaw 

Computer 

POLAND Bronislaw Markiewicz State Higher School 
of Technology and Economics in Jaroslaw 

Electronics and Automation 

POLAND Bronislaw Markiewicz State Higher School 
of Technology and Economics in Jaroslaw 

Architecture and Town Planning 

POLAND Bronislaw Markiewicz State Higher School 
of Technology and Economics in Jaroslaw 

Travel, Tourism and Leisure 

POLAND Politechnika Bydgoska im. Jana i Jędrzeja Śni-
adeckich 

Electronics and Automation 

POLAND Politechnika Bydgoska im. Jana i Jędrzeja Śni-
adeckich 

Mechanics and Metal Trades 

POLAND Politechnika Bydgoska im. Jana i Jędrzeja Śni-
adeckich 

Building and Civil Engineering 

POLAND Politechnika Bydgoska im. Jana i Jędrzeja Śni-
adeckich 

Business and Administration 
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POLAND Politechnika Bydgoska im. Jana i Jędrzeja Śni-
adeckich 

Agriculture 

POLAND The University of Economy in Bydgoszcz Tourism (all disciplines) 

POLAND The University of Economy in Bydgoszcz Management and Administration 

POLAND Lublin University of Technology Electricity and Energy 

POLAND Czestochowa University 
Of Technology 

Engineering and engineering trades 

POLAND Czestochowa University 
Of Technology 

Building and civil engineering 

POLAND Czestochowa University 
Of Technology 

Information and Communication 
Technologies (ICTs) 

POLAND Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanisława 
Wojciechowskiego 

Management and administration 

POLAND Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanisława 
Wojciechowskiego 

Building and civil engineering 

POLAND Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanisława 
Wojciechowskiego 

Electricity and energy 

POLAND Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanisława 
Wojciechowskiego 

Engineering and engineering trades 

POLAND Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanisława 
Wojciechowskiego 

Food processing 

POLAND Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanisława 
Wojciechowskiego 

Information and Communication Technologies 

POLAND Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanisława 
Wojciechowskiego 

Nursing and midwifery 

POLAND Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanisława 
Wojciechowskiego 

Therapy and rehabilitation 

POLAND Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanisława 
Wojciechowskiego 

Sports 

POLAND West Pomeranian University of Technology, 
Szczecin 

Economics 

POLAND West Pomeranian University of Technology, 
Szczecin 

Business and Administration 

POLAND West Pomeranian University of Technology, 
Szczecin 

Accounting 

PORTUGAL Polytechnic Institute of Bragança Business and Administration 

PORTUGAL Polytechnic Institute of Bragança Travel, Tourism and Leisure 

PORTUGAL Polytechnic Institute of Bragança Sports 

PORTUGAL Polytechnic Institute of Bragança Building and Civil Engineering 

PORTUGAL Instituto Politecnico da Guarda Sports 

PORTUGAL Instituto Politecnico da Guarda Civil Engineering 

PORTUGAL Instituto Politecnico da Guarda Management 

PORTUGAL Instituto Politecnico da Guarda Computer Sciences 

PORTUGAL Instituto Politecnico da Guarda Tourism and Leisure 

PORTUGAL Instituto Politecnico da Guarda Hotel Management 

PORTUGAL Instituto Politecnico da Guarda Catering and Food Service 

ROMANIA Romanian-American University Business and Administration 

ROMANIA University of Craiova Building and civil engineering 

ROMANIA University of Craiova Mechanics and metal trades 

ROMANIA University of Craiova Motor vehicles, ships and aircraft 

ROMANIA University of Craiova Sports 

ROMANIA Dunarea de Jos University of Galati Sports 

ROMANIA Dunarea de Jos University of Galati Business and Administration 

ROMANIA Dunarea de Jos University of Galati Electricity and Energy 

ROMANIA Dunarea de Jos University of Galati Electronics and Automation 
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ROMANIA Dunarea de Jos University of Galati Mechanical Engineering 

ROMANIA Dunarea de Jos University of Galati Metallugical and Materials Engineering 

ROMANIA University of Agricultural Sciences and 
Veterinary Medicine of Cluj-Napoca 

Travel, Tourism and Leisure 

ROMANIA University of Pitesti Business and Administration 

ROMANIA University of Pitesti Electronics and Automation 

ROMANIA University of Pitesti Sports 

ROMANIA University of Pitesti Mechanics and Metal Trades 

ROMANIA University of Oradea Travel, Tourism and Leisure 

 

 

-MEVLANA- 

Ülke/Şehir Adı Üniversite Adı Anlaşmanın İçeriği 

ARNAVUTLUK Canadian Institute of Technology Electronic Engineering, Telecommunications 

ARNAVUTLUK Canadian Institute of Technology Business Studies and Management Science 

AZERBAYCAN Azerbaijan University of Architecture and Con-
struction 

Electrical - Electronic Engineering 

AZERBAYCAN Azerbaijan University of Architecture and Con-
struction 

Mechanical Engineering 
 

AZERBAYCAN Azerbaijan University of Architecture and Con-
struction 

Materials Science 
 

AZERBAYCAN Azerbaijan University of Architecture and Con-
struction 

Business Studies and Management Science 
 

AZERBAYCAN Azerbaijan University of Architecture and Con-
struction 

Civil Engineering 
 

AZERBAYCAN Azerbaijan University of Architecture and Con-
struction 

Others Engineering, Technologies 
 

AZERBAYCAN Azerbaijan Technical University Mechanical Engineering 

AZERBAYCAN Azerbaijan Technical University Electrical - Electronic Engineering 

AZERBAYCAN Azerbaijan Technical University Materials Science 

BOSNA HERSEK Bihac University  Mechanical Engineering 

BOSNA HERSEK Bihac University  Electrical - Electronic Engineering 

BOSNA HERSEK Bihac University  Materials Science 

BOSNA HERSEK Bihac University  Business Studies and Management Science 

CEZAYİR Sidi Bel-Abbes University Electrical - Electronic Engineering 

CEZAYİR Sidi Bel-Abbes University Civil Engineering 

CEZAYİR Sidi Bel-Abbes University Mechanical Engineering 

CEZAYİR Hassiba Benbouali University of Chlef Business Studies and Management Science 
 

CEZAYİR Hassiba Benbouali University of Chlef Mechanical Engineering 
 

CEZAYİR Hassiba Benbouali University of Chlef Electrical Engineering 
 

CEZAYİR Hassiba Benbouali University of Chlef Civil Engineering 
 

CEZAYİR Hassiba Benbouali University of Chlef Electronic Engineering, Telecommunications 
 

CEZAYİR Hassiba Benbouali University of Chlef Physical Education, Sport Science 
 

CEZAYİR Hassiba Benbouali University of Chlef Others - Business Studies and Management 
Science 
 

İRAN University of Applied Sciences and Technology Mechanical Engineering 
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İRAN University of Applied Sciences and Technology Electrical Engineering / Electronic Engineer-
ing 
 

İRAN University of Applied Sciences and Technology Materials Science 
 

İRAN University of Applied Sciences and Technology Others- Business Studies and Management 
Science 
 

İRAN University of Applied Sciences and Technology Food science and Technology 
 

İRAN University of Applied Sciences and Technology Civil Engineering 
 

İRAN University of Applied Sciences and Technology Design (Graphic Design, Industrial Design, 
Fashion, Textile) 
 

İRAN University of Applied Sciences and Technology Informatics, Computer Science 
 

İRAN University of Applied Sciences and Technology Tourism and  Hotel Management 
 

KAZAKİSTAN Shakarim University Business Studies and Management Science 
 

KAZAKİSTAN Shakarim University Mechanical Engineering 
 

KAZAKİSTAN Shakarim University Electrical Engineering 
 

KAZAKİSTAN Shakarim University Materials Science 
 

KAZAKİSTAN Shakarim University Others - Engineering, Technology 
 

KAZAKİSTAN Shakarim University Transportation 
 

ÖZBEKİSTAN Tashkent Institute of Textile and Light Industry Design (Graphic Design, Industrial Design, 
Fashion, Textile) 

ÖZBEKİSTAN Tashkent Institute of Textile and Light Industry Business Studies,  Management Science 
 

ÖZBEKİSTAN Tashkent Institute of Textile and Light Industry Engineering Technology 
 

ÖZBEKİSTAN Tashkent Institute of Textile and Light Industry Mechanical Engineering 
 

ÖZBEKİSTAN Tashkent Institute of Textile and Light Industry Electrical Engineering 
 

ÖZBEKİSTAN Tashkent Institute of Textile and Light Industry Electronic Engineering, Telecommunications 
 

ÖZBEKİSTAN Tashkent Institute of Textile and Light Industry Materials Science 
 

ÖZBEKİSTAN Tashkent Institute of Textile and Light Industry Informatics, Computer Science 
 

ÖZBEKİSTAN Tashkent Institute of Textile and Light Industry Languages And Phılologıcal Scıences 
 

RUSYA Novosibirsk State University of Economics and 
Management 

Tourism and Hotel Management 
 

RUSYA Novosibirsk State University of Economics and 
Management 

Business Studies and Management Science 

RUSYA Novosibirsk State University of Economics and 
Management 

Accountancy, Financial Management 
 

RUSYA Novosibirsk State University of Economics and 
Management 

Informatics, Computer Science 
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RUSYA Novosibirsk State University of Economics and 
Management 

Communication and Information Sciences 

RUSYA Novosibirsk State University of Economics and 
Management 

Public Relations, Publicity, Advertising 

RUSYA Novosibirsk State University of Economics and 
Management 

Others - Business Studies and Management 
Science 

RUSYA Novosibirsk State University of Economics and 
Management 

Others - Communication and Information Sci-
ences 

RUSYA South Ural University Mechanical Engineering 

RUSYA South Ural University Electrical Engineering / Electronic Engineer-
ing 

RUSYA South Ural University Materials Science 

RUSYA South Ural University Others- Business Studies and Management 
Science 

RUSYA South Ural University Civil Engineering 

RUSYA South Ural University Food science and Technology 

RUSYA South Ural University Architecture 

RUSYA South Ural University Mathematics, Informatics 

RUSYA South Ural University Physical Education, Sport Science 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Agricultural sciences 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Food science and Technology 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Horticulture 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Transportation 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Art and Design 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Design (Graphic Design, Industrial Design, 
Fashion, Textile) 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Business Studies,  Management Science 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Accountancy, Financial Management 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Tourism and  Hotel Management 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Others - Business Studies and Management 
Science 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Mechanical Engineering 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Electrical Engineering 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Civil Engineering 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Electronic Engineering, Telecommunications 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Materials Science 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Others- Engineering, Technology 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Informatics, Computer Science 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Communication and Information Sciences 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Microbiology, Biotechnology 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Radio/TV Broadcasting 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Public Relations, Publicity, Advertising 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Others - Communication and Information Sci-
ences 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Other Areas of Study 

TANZANYA University of Dar Es Salaam Physical Education, Sport Science 

UKRAYNA Poltava University of Economics and Trade 
 

Business Studies and Management Science 
 

 

 

 

 



24 

 

 

-FARABİ- 

Ülke/Şehir Adı Üniversite Adı Anlaşmanın İçeriği 

ABANT İZZET BAYSAL 

ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 

Mühendisliği 

ABANT İZZET BAYSAL 

ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi 
Makina Mühendisliği 

ABANT İZZET BAYSAL 

ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi 
Antrenörlük Eğitimi 

ABANT İZZET BAYSAL 

ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 

Öğretmenliği 

ABANT İZZET BAYSAL 

ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi 
Spor Yöneticiliği 

ABANT İZZET BAYSAL 

ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi 
Turizm İşletmeciliği 

ABANT İZZET BAYSAL 

ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 

Sanatlari 

ABANT İZZET BAYSAL 

ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 

Lojistik 

ABANT İZZET BAYSAL 

ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 
Eşleşen Tüm Bölümler 

AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 

Mühendisliği 

AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi 
İnşaat Mühendisliği 

AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi 
Makina Mühendisliği 

AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi 
Mekatronik Mühendisliği 

AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 

Mühendisliği 

AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi 
Antrenörlük Eğitimi 

AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 

Öğretmenliği 

AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi 
Rekreasyon 

AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi 
Turizm İşletmeciliği 

AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi 
Turizm Rehberliği 

AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 

Sanatlari 

AFYON KOCATEPE 
ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

 AFYON KOCATEPE 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 
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AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

ANADOLU ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

ANADOLU ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

ANADOLU ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

ANADOLU ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Turizm İşletmeciliği (Yl) 

ANADOLU ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Turizm İşletmeciliği (Dr) 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği (Yl) 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği (Dr) 

BALIKESİR 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

BALIKESİR 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

BALIKESİR 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

BALIKESİR 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

BALIKESİR 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

BALIKESİR 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

BALIKESİR 
ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

BALIKESİR 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

BURSA TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

BURSA TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 
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BURSA TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

BURSA TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

BURSA TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

BURSA TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

BURSA ULUDAĞ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

BURSA ULUDAĞ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

BURSA ULUDAĞ 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

BURSA ULUDAĞ 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

BURSA ULUDAĞ 
ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

BURSA ULUDAĞ 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İnşaat Mühendisliği (Yl) 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Turizm İşletmeciliği (Yl) 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği (Dr) 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İnşaat Mühendisliği (Dr) 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Spor Yöneticiliği (Dr) 

ÇANAKKALE ONSEKİZ 
MART ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Turizm İşletmeciliği (Dr) 

ÇUKUROVA 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

ÇUKUROVA 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

ÇUKUROVA 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

ÇUKUROVA 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

ÇUKUROVA 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 
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ÇUKUROVA 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

ÇUKUROVA 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

ÇUKUROVA 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

ÇUKUROVA 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

DOKUZ EYLÜL 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

DOKUZ EYLÜL 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

DOKUZ EYLÜL 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

DOKUZ EYLÜL 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

DOKUZ EYLÜL 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

DOKUZ EYLÜL 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

HACETTEPE 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

HACETTEPE 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

HACETTEPE 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 
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HACETTEPE 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

HACETTEPE 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

HACETTEPE 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

ISPARTA UYGULAMALI 
BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

ISPARTA UYGULAMALI 
BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

ISPARTA UYGULAMALI 
BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

ISPARTA UYGULAMALI 
BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

ISPARTA UYGULAMALI 
BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Eşleşen Tüm Bölümler 

ISPARTA UYGULAMALI 
BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Eşleşen Tüm Bölümler 

ISPARTA UYGULAMALI 
BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Eşleşen Tüm Bölümler 

ISPARTA UYGULAMALI 
BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Eşleşen Tüm Bölümler 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Eşleşen Tüm Bölümler 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Eşleşen Tüm Bölümler 

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

KARADENİZ TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

KARADENİZ TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

KARADENİZ TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

KARADENİZ TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

KARADENİZ TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 
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KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

KÜTAHYA DUMLUPINAR 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

KÜTAHYA DUMLUPINAR 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

KÜTAHYA DUMLUPINAR 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

KÜTAHYA DUMLUPINAR 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

KÜTAHYA DUMLUPINAR 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

KÜTAHYA DUMLUPINAR 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

KÜTAHYA DUMLUPINAR 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

KÜTAHYA DUMLUPINAR 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

KÜTAHYA DUMLUPINAR 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

KÜTAHYA DUMLUPINAR 
ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

KÜTAHYA DUMLUPINAR 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

MARMARA 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

MARMARA 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

MARMARA 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

MARMARA 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

MARMARA 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

MARMARA 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

MARMARA 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

MARMARA 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

MERSİN ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 
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MERSİN ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

MERSİN ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

MERSİN ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

MERSİN ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

MERSİN ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

MERSİN ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

MERSİN ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

MERSİN ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

MERSİN ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

MERSİN ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

MUĞLA SITKI KOÇMAN 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

MUĞLA SITKI KOÇMAN 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

MUĞLA SITKI KOÇMAN 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

MUĞLA SITKI KOÇMAN 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

MUĞLA SITKI KOÇMAN 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

MUĞLA SITKI KOÇMAN 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

MUĞLA SITKI KOÇMAN 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

MUĞLA SITKI KOÇMAN 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

MUĞLA SITKI KOÇMAN 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

MUĞLA SITKI KOÇMAN 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 
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SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

YILDIZ TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

YILDIZ TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

YILDIZ TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

YILDIZ TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

YILDIZ TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

YILDIZ TEKNİK 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

ZONGULDAK BÜLENT 
ECEVİT ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 
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ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

ONDOKUZ MAYIS 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

ONDOKUZ MAYIS 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

ONDOKUZ MAYIS 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

ONDOKUZ MAYIS 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

ONDOKUZ MAYIS 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

ONDOKUZ MAYIS 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

ONDOKUZ MAYIS 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

ONDOKUZ MAYIS 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

ONDOKUZ MAYIS 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 
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ONDOKUZ MAYIS 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

ONDOKUZ MAYIS 
ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

AMASYA ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

AMASYA ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

AMASYA ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

AMASYA ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği (Yl) 

BİTLİS EREN 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

BİTLİS EREN 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

BİTLİS EREN 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

BİTLİS EREN 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

BİTLİS EREN 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

AYDIN ADNAN 

MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik Mühendisliği 

AYDIN ADNAN 

MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi  
İnşaat Mühendisliği 

AYDIN ADNAN 

MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi  

Makina Mühendisliği 

AYDIN ADNAN 

MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi  

Antrenörlük Eğitimi 

AYDIN ADNAN 

MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi 
Beden Eğitimi Ve Spor 

Öğretmenliği 

AYDIN ADNAN 

MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi  

Rekreasyon 
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AYDIN ADNAN 

MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi  

Spor Yöneticiliği 

AYDIN ADNAN 

MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi  

Turizm İşletmeciliği 

AYDIN ADNAN 

MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi  

Turizm Rehberliği 

AYDIN ADNAN 

MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak Sanatlari 

AYDIN ADNAN 

MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü  

Eşleşen Tüm Bölümler 

GİRESUN 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 

Mühendisliği 

GİRESUN 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

GİRESUN 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

GİRESUN 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

GİRESUN 
ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

GİRESUN 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

HAKKARİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

HAKKARİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

HAKKARİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

HAKKARİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

MARDİN ARTUKLU 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

MARDİN ARTUKLU 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

MARDİN ARTUKLU 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

MARDİN ARTUKLU 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

MARDİN ARTUKLU 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

MARDİN ARTUKLU 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

MARDİN ARTUKLU 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

GAZİ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

GAZİ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

GAZİ ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

GAZİ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 
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GAZİ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

GAZİ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

GAZİ ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

GAZİ ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

İZMİR KATİP ÇELEBİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

İZMİR KATİP ÇELEBİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

İZMİR KATİP ÇELEBİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

İZMİR KATİP ÇELEBİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

İZMİR KATİP ÇELEBİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

İZMİR KATİP ÇELEBİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

İZMİR KATİP ÇELEBİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

İZMİR KATİP ÇELEBİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

İZMİR KATİP ÇELEBİ 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 
ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA 
ÜNİVERSİTESİ 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Mekatronik Mühendisliği 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 
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PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 

PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

TRAKYA ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

TRAKYA ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

TRAKYA ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

TRAKYA ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

TRAKYA ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

TRAKYA ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

TRAKYA ÜNİVERSİTESİ Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği 

TRAKYA ÜNİVERSİTESİ Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

TRAKYA ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Beden Eğitimi Ve Spor 
Öğretmenliği 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

HİTİT ÜNİVERSİTESİ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eşleşen Tüm Bölümler 

GAZİANTEP 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Elektrik Ve Elektronik 
Mühendisliği 

GAZİANTEP 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

GAZİANTEP 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Makina Mühendisliği 
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GAZİANTEP 
ÜNİVERSİTESİ 

Teknoloji Fakültesi Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisliği 

GAZİANTEP 
ÜNİVERSİTESİ 

Uygulamali Bilimler Fakültesi Uluslararasi Ticaret Ve 
Lojistik 

GAZİANTEP 
ÜNİVERSİTESİ 

Turizm Fakültesi Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatlari 
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C.6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Daire Başkanlığımız Rektörlük ve Genel Sekreterlik Makamına bağlı bir hizmet birimidir. Daire Başkanlığımızda; 

Daire Başkanının yönetiminde(1), Şube Müdürlerinin(3) kontrolünde 8 personelle (Erasmus koordinatörlüğü personelleri 

(2) ve daire başkanı asistanı olmak üzere toplam 15 personel) ilgili kanun ve yönetmelikler doğrultusunda hizmetler yürü-

tülmektedir. Eğitim Öğretim, Otomasyon ve Raporlama, Dış İlişkiler şubelerinden oluşan birimimizin yürüttüğü hiz-

metlerle ilgili süreçler genel itibariyle aşağıdaki gibidir. 

 
Eğitim-Öğretim Şube Müdürlüğü 

 Yönetmelik, yönerge uygulama esasları işlemleri 

 Akademik takvimin düzenlenmesi işlemleri 

 Öğrenci kayıt/kabul işlemleri 

 Yatay/Dikey Geçi/ÇAP/Yan Dal İşlemleri 

 Yabancı Dil hazırlık/muafiyet işlemleri 

 Azami süre işlemleri 

 Yeni açılacak birim/program işlemleri 
 

Otomasyon ve Raporlama Şube Müdürlüğü 

 Ders plan programlarının güncellenmesi işlemleri 

 Diploma ve mezuniyet işlemleri 

 Katkı Payı/Harç Ücreti İşlemleri 

 BYS, YÖKSİS ve istatistik işlemleri 
 

 
Dış İlişkiler Şube Müdürlüğü 

 Yurt Dışından Öğrenci Kabulü, Kayıtları Işlemleri 

 Yabancı uyruklu öğrenci; yazı-belge işlemleri 

 Erasmus/Farabi/Mevlana Öğrenci İşlemleri 

 Yazışmalar ve ikili anlaşmalar 
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D. Diğer Hususlar 

2022 YILI FAALİYETLERİMİZ 

 Eğitim-Öğretim Sınav Yönetmeliği Bilgilendirme Toplantısı 

     

 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı ve Bilgi İşlem Daire Başkanlığı işbirliğiyle  ÖİDB birim personellerine  revize edilen 

sınav yönetmeliği hakkında bilgilendirme toplantısı yapıldı yanısıra birimlerin otomasyonla ilgili sorularına yer ve-

rildi. Toplam 23 katılımcının dahil olduğu toplantıda öğrenci işlerini kapsayan işlemlere yönelik bilgilendirmeler ya-

pılarak talepler ve problemler dile getirildi, çözüm önerileri sunuldu. 

 

 Bahar Yarıyılı Derse Yazılma ve Kayıt Yenileme Demo Çalışması 

 

 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı ve Bilgi İşlem Daire Başkanlığı işbirliğiyle 8-9 Şubat 2022 tarihleri boyunca Teknoloji 

Fakültesi T4 Blok bilgisayar laboratuvarında ÖİDB birim personellerimizle “Bahar Yarıyılı Derse Yazılma ve Kayıt 

Yenileme Demo Çalışması" yapıldı. Toplam 26 katılımcının dahil olduğu çalışmada aşağıdaki konular görüşüldü. 

1. Derse Yazılma Ekranlarındaki Hataların Tespiti ve Çözümlenmesi 

2. ÖİDB Hizmetleri Memnuniyet Anketi Sonuçlarına Yönelik Aksiyon Planının Birimlerle Paylaşılması 
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 Birim Ziyaretleri 

 

 

Daire başkanımız Hasan TÜRK ve Otomasyon ve Raporlama Şube Müdürlüğümüz  personelleri; öğrencileri ve bi-

rimleri yerinde gözlemlemek, sorun ve talepleri ilk ağızdan dinlemek amacıyla birim ziyaretleri kapsamında bağlı 

birimleri yerinde ziyaret etti. 

•Kafeterya, yemekhane ve dersliklerde öğrencilerle sohbet edilerek; derse yazılmalara, ÖİDB hizmetleri ve perso-

nellere yönelik görüşleri alındı. 

•Eğitim-öğretim süreçleri ile ilgili yapılan toplantıda bahar yarıyılı çalışmalarıyla ilgili bilgi alındı; Öğrenci İşleri Da-

ire Başkanımız ders plan güncellemeleri ile ilgili düşüncelerini aktardı. 

•Öğrencilerin ÖİDB ye yönelik görüşlerini analiz amacıyla memnuniyet anketi yapıldı. 

 

 ÖİDB Birim Personellerine BYS Eğitimi 

 

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı yazılım ekibi tarafından Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı ile tüm birimlerimizin öğrenci 

işleri personeline yönelik olarak Üniversitenin yeni Yönetim Bilgi Sistemi yazılımının tanıtımı ve yazılımın kullanım 

eğitimi verildi. 
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Akademisyen ve öğrencilerin yararlanacağı yeni nesil ve kullanıcı dostu olarak tasarlanan yazılımda sona doğru 

gelindi. Ortak akıl yürütülerek en uygun çözümlerin masaya yatırıldığı eğitimde öğrenci işleri personeli 5 gün bo-

yunca yeni yazılımı değerlendirdi. 

 

 MEYOK Toplantısı 

 

 

Üniversitenin Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYOK) düzenli olarak gerçekleştirdiği toplantılarla eğitimin 

daha nitelikli hale getirilmesi ve sahanın beklentilerine cevap verebilecek öğrencilerin yetiştirilmesi için çalışmalar 

gerçekleştirmektedir. Bu kapsamda MEYOK, Hendek Meslek Yüksekokulu’nda toplandı. SUBÜ Rektör Yardımcısı 

ve MEYOK Koordinatörü Prof. Dr. Sinan Serdar ÖZKAN başkanlığında gerçekleştirilen toplantıya Öğrenci İşleri 

Daire Başkanı Hasan TÜRK ve Eğitim Öğretim Şube Müdürü Şefik ÇAKMAK katıldı. Toplantıda ders plan ve prog-

ramları görüşüldü. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı olarak gerçekleştirdiğimiz birim ziyaretleri sonrasında birimlerle 

toplantıda bir araya gelerek öğrenci işleri iş akışı konusunda mutabık kalındı. 

 

 BYS Ders Programı Giriş Eğitimi 

 

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı yazılım ekibi tarafından Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı ile  üniversitenin yeni Yönetim 

Bilgi Sistemi yazılımının giriş eğitimi verildi. 
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Eğitim Prof. Dr. Sinan Serdar ÖZKAN’ın selamlama konuşması ile başlayıp, Öğrenci İşleri Daire Başkanı ve Bilgi 

İşlem Daire Başkanının BYS sistemi ile ilgili yaptığı açıklamaların ardından Bilgi İşlem Daire Başkanlığı personeli 

Kadir UCUN Ders Programı eğitimini gerçekleştirdi. 

 

 SADEM Ziyareti

 
 

Rektör Yardımcımız Prof. Dr. Sinan Serdar ÖZKAN, Daire Başkanımız Hasan TÜRK ve Eğitim-Öğretim Şube Mü-

dürümüz Şefik ÇAKMAK SADEM ziyaretinde bulunarak SADEM Müdürü Doç. Dr. Serhat KÜÇÜK ve Müdür Yar-

dımcıları Öğr. Gör. Fatih ZAHMACIOĞLU , Öğr Gör. Canan BEŞLİ ile yeni dönem öğrenci başvuruları ve kayıtlar 

hakkında bilgi alışverişi yapıldı. 

 

 Yatay Geçiş Başvurularının Değerlendirilmesi Eğitimi 

 

 

"Yatay Geçiş Başvurularının Değerlendirilmesi" konulu eğitimimiz Rektör Yardımcımız Prof. Dr. Sinan Serdar ÖZ-

KAN hocamızın moderatörlüğünde, yüz altmış üç yatay geçiş komisyon üyesinin katılımı ile başladı ve Başkanlığı-

mız Eğitim-Öğretim Şube Müdürlüğü Yatay Geçiş İşlemleri Sorumlusu Nurullah AKBABA tarafından eğitim gerçek-

leştirildi. 
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 Üsküp’te Üniversite Adaylarıyla Tanışma-KÜNİB Eğitim Fuarı 

 

 

SUBÜ, Kafkasya Üniversiteler Birliği tarafından Üsküp’te düzenlenen KÜNİB Eğitim Fuarı’nda iki gün boyunca öğ-

rencilerle bir araya geldi. 

Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi (SUBÜ), Kafkasya Üniversiteler Birliği’nin (KÜNİB) Study in Turkey logosu 

altında Kuzey Makedonya’nın başkenti Üsküp’te düzenlediği ve iki gün süren KÜNİB Eğitim Fuarı’na katıldı. 

SUBÜ’nün fuar ekibinde Rektör Yardımcıları Prof. Dr. Sinan Serdar Özkan ve Prof. Dr. Naci Çağlar, Dil Eğitim-

Öğretim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü Doç. Dr. Serhat Küçük, Uluslararası Öğrenciler Kurum Koordina-

törü Dr. Öğretim Üyesi Engin Can ve Öğrenci İşleri Daire Başkanı Hasan Türk’ün de bulunduğu 10 kişi yer aldı. 

Toplam 10 üniversitenin katılım sağladığı fuarda Kuzey Makedonyalı öğrencilere hazırlanan broşür ve kataloglarla 

hem üniversiteye hem de Sakarya’ya ilişkin detaylar aktarıldı. Standı ziyaret eden öğrencilerin soruları cevaplandı-

rıldı. İkili ilişkileri geliştirmek için görüşmelerde bulunuldu.  
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BİRİM MOTİVASYON FAALİYETLERİ 

 

 ÖİDB Ailesi İftar Programı 

 

Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığınca düzenlenen iftar programı ile Birim personeli ve aileleri keyifli bir ramazan 

akşamında bir araya geldi. 

 

 Yıl Sonu Değerlendirme Toplantısı 

 

 

Daire başkanlığımız tarafından birim içi motivasyonun artırılmasına yönelik Sayın Rektör Yardımcımız Prof. Dr. 

Sinan Serdar ÖZKAN , Genel Sekreterimiz Dr. Öğr. Üyesi Gökhan ERGEN ve Genel Sekreter Yardımcımız Süley-

man AVCI'nın da katıldığı kahvaltılı değerlendirme toplantısı gerçekleştirildi.  
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II. AMAÇ VE HEDEFLER 

 

A. İDARENİN STRATEJİK PLANINDA YER ALAN AMAÇ VE HEDEFLER 

 

Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi’nin 2020-2024 yıllarını kapsayan Stratejik Planı; 5 stratejik amaç, 8 stra-

tejik hedeften oluşmaktadır. 

 

 Amaç 1- Eğitim-öğretim süreçlerinde etkin, verimli ve sürdürülebilir başarı sağlamak.  

Hedef 1.1. Ön lisans, lisans ve lisansüstü eğitimde tercih edilen bir üniversite olmak.  

  

Hedef 1.2. Programları ulusal ve uluslararası yeterlikler çerçevesinde ve paydaş beklentilerini dikkate alarak gün-

cellemek.  

 

Hedef 1.3. Bilgiyi beceri ile bütünleştiren bir üniversite olarak sektörün ihtiyaçları doğrultusunda +1 Uygulamalı 

Eğitim Modelini sürekli iyileştirmek. 

 

 Amaç 2- Bölgesel, ulusal ve uluslararası ihtiyaçlar doğrultusunda araştırmalar yapıp, teknoloji ge-

liştirerek nitelikli ve ticarileşebilir Ar-Ge çalışmaları yapmak.  

 

Hedef 2.1. Paydaş ihtiyaçlarını dikkate alarak Ar-Ge çalışmalarını arttırmak.  

 

Hedef 2.2. Ar-Ge çalışmalarına yönelik üniversite laboratuvar alt yapısını kurmak ve güçlendirmek. 

 

       Amaç 3- Topluma değer katan ve değer üreten toplumsal sorunların çözüm merkezi olmak. 

 

Hedef 3.1. Kurumsal olarak düzenlenen Yaşam boyu öğrenim faaliyetlerini ve toplumsal faaliyet sayısını art-

tırmak. 

 

       Amaç 4- İdari destek süreçlerinin etkinliğini ve verimliliğini arttırmak.  

 

Hedef 4.1. İdari destek süreçlerinde operasyonel çevikliği arttırarak hizmet kalitesini sürekli iyileştirmek. 

 

        Amaç 5- Katılımcı, şeffaf ve değişime açık bir yönetim anlayışıyla kurumsal kültürü geliştirmek. 

 

Hedef 5.1. Kurumsal amaç ve hedeflerin gerçekleşmesi için marka imajını güçlendirmek ve bilinirliği arttırmak. 
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A.1. TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER 

 

A.1.1. Politikalar 

Üniversitedeki çalışmalarda uyulması gereken politikalar “eğitim–öğretim politikası, araştırma–geliştirme politikası, 

topluma hizmet politikası, yönetim politikası ve kalite politikası” başlıkları altında toplanmıştır.   

 

 A.1.1.1. Eğitim Öğretim Politikası 

Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, geliştirdiği uygulamalı eğitim modeli ile Türkiye’de rol model bir Üniversite 

olup, misyonunda evrensel nitelikte bilim, teknoloji ve hizmet üretmeyi hedeflemektedir. 

 

Paydaş beklentileri doğrultusunda şekillendirilen, aynı zamanda Yükseköğretim Kurulu’nun başlatmış olduğu “Yük-

seköğretimde Dijital Dönüşüm Projesi” kapsamında desteklenen ve sürekli güncellenen eğitim-öğretim programları 

yine paydaşlarının desteği ile uygulama imkânına kavuşmaktadır.   

 

Üniversitenin eğitim öğretim politikası; “Evrensel ölçütlere bağlı eğitim-öğretim hizmetlerinde sürdürülebilirliğin sağ-

lanmasıdır”.  

 

A.1.1.2. Araştırma Geliştirme Politikası  

Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi; akademik personeli, lisans, yüksek lisans ve doktora öğrencileri, misafir 

ve doktora sonrası araştırmacıları ile araştırma geliştirme faaliyetlerinde bulunarak bilime katkı sağlamaktadır. 

 

Üniversitenin araştırma geliştirme politikası, “Sektör ile işbirliği içerisinde iş dünyasının sorunlarına çözüm üreterek, 

ulusal ve uluslararası ölçekte bilimsel çalışmalar gerçekleştirmektir”. 

A.1.1.3 Topluma Hizmet Politikası 

Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, çağın ve toplumun gerektirdiği nitelikte bilgi ve beceriye dayalı insan gücü 

yetiştirmeyi aynı zamanda gerçekleştirdiği çözüm odaklı Ar-Ge hizmetleriyle topluma değer katmayı hedefleyen bir 

üniversitedir.  

Üniversitenin topluma hizmet politikası; “Sosyal, kültürel ve ekonomik yönlerden topluma değer katan çalışmalar 

gerçekleştirmek,  tüm paydaşları ile birlikte bütün süreç ve faaliyetlerinin topluma faydalı olmasına özen göstermek, 

paydaşlarını sosyal sorumluluk faaliyetlerine özendirmek ve gerçekleştirdiği faaliyetlerinde çevre ile ilgili yasa ve 

yönetmeliklere uygun bir şekilde hareket etmektir”. 
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A.1.1.4. Yönetim Politikası 

Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi; misyonu, vizyonu, temel değerleri ve stratejik hedefleriyle ilişkili olarak, 

katılımcı yönetim anlayışı ile paydaşlarının ve toplumun beklentilerini karşılamaya çalışmaktadır. Üniversite, öğ-

renci ve süreç merkezli bir sistem kurarak tüm faaliyetlerini çevre, bilgi güvenliği, öğrenci ve paydaş memnuniyeti 

yönetim sistemleri ile birlikte bir bütün olarak yönetmeyi hedeflemekte olup, çağın ve toplumun gerektirdiği nitelikte 

insan gücünü yetiştirerek, bilgiye, beceriye dayalı işgücü ortamına uygun bakış açısını yansıtan, tüm çalışanların 

ekip ve takım çalışması ile paylaşımını ve katılımını destekleyen kurum kültürünü oluşturma çabasındadır. 

 

Üniversitede çalışanların gelişimleri takip edilerek performans değerlendirme, terfi, yetkilendirme ve kişisel takdir-

tanıma uygulamaları ile kurum kültürünün güçlenmesi sağlanmaktadır.  
 

Üniversitenin yönetim politikası; “Şeffaf ve hesap verebilir bir yönetim anlayışında, kararlarını paydaşlarının etkin 

katılımı ile hassas, eleştirel düşünebilen ve etik değerlere bağlı bir şekilde vermektir”. 

 

A.1.1.5. Kalite Politikası 

Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, toplam kalite yönetimi anlayışına sahip, öğrenmeyi ve dijital dönüşümü 

ön planda tutan bir üniversitedir. 

Üniversitenin kalite politikası; “Toplam kalite yönetimi yaklaşımıyla paydaşlarının memnuniyetini gözeten ve tüm 

süreçlerini sürekli iyileştiren bir kurum olmaktır”.  

 

A.1.1.6. İnsan Kaynakları Politikası  

Üniversitenin misyonu, vizyonu, değerleri ve stratejik hedefleriyle ilişkili olarak yetkin insan gücünü kurumumuza 

kazandırmayı ve ulusal ve uluslararası alanda çalışmak için tercih edilen bir üniversite olmayı hedeflemektedir. 

Çağın ve toplumun gerektirdiği nitelikte insan gücünü yetiştirerek, bilgiye, beceriye dayalı işgücü ortamına uygun 

bakış açısını yansıtan, tüm çalışanların ekip çalışması ile katılımını destekleyen, çalışanların gelişimlerini takip 

ederek performans değerlendirme, terfi, yetkilendirme, kişisel takdir-tanıma uygulamalarını hayata geçiren, eğitim-

araştırmanın yanı sıra toplumsal duyarlıklar konusunda hassas, eleştirel, etik değerlere bağlı insan kaynağı istih-

damına önem veren bir üniversite olmaktır. 
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                III-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

A. MALİ BİLGİLER  

       A.1. Bütçe Uygulama Sonuçları  

 

   Tablo 20: 2022 Bütçe Gerçekleşme Tablosu Ekonomik II. Düzey 
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A.2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar  

  
 

HARCAMA KALEMLERİ 2021 2022 ARTIŞ 
ORANI(%) 

1-PERSONEL GİDERLERİ 627.540,19 1.075.103,31 71,32 

2-SGK DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 92.700,25 157.229,28 69,61 

3-MAL VE HİZMET ALIMI GİDERLERİ 391,4 0 - 

5-CARİ TRANSFERLER    

6-SERMAYE GİDERLERİ    

TOPLAM 720.631,84 1.232.332,59 71 
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B. PERFORMANS BİLGİLERİ 

            B.1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri  

 

Tablo 21: Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri  

YÜKSEKÖĞRETİM 
ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS 

EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİ-
TİM 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  
Doktora öğrencilerinin eğitim süreçlerine yardımcı olmak ve akademik performanslarını arttırmak 
adına gerçekleştirilen burs gelir ve giderleri ile ilgili işlemler yapılarak ilgili harcama bilgileri bu 
faaliyet altında izlenecektir. 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi   

Fen ve Mühendislik Bilimleri Öğrencilerinin Uygulamalı 
Eğitimi  

Fen ve Mühendislik Bilimleri Öğrencilerine verilen eğitimin kalitesini arttırmak ve nitelikli mezunlar 
vermek adına uygulamalı eğitimler gerçekleştirmek için yapılan giderler ile ilgili işlemler yapılarak 
ilgili harcama bilgileri bu faaliyet altında izlenecektir. 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  Lisans öğrencilerin eğitim süreçlerini desteklemek adına gerçekleştirilen gelirler ile ilgili işlemler 
yapılarak ilgili harcama bilgileri bu faaliyet altında izlenecektir. 

Yabancı Uyruklu Öğrenci Programı Kapsamında Yürütülen 
Hizmetler 

Yabancı uyruklu öğrenci programı kapsamında gelen öğrencilerin oryantasyon sürecine destek 
sağlamak ve bu öğrenciler aracılığıyla üniversitenin uluslararası bilinirliğini arttırmak amacıyla 
gerçekleştirilen hizmetlere ilişkin gelir ve gider işlemleri bu faaliyet altında izlenecektir. 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile 
Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 

Üniversite kapsamındaki personel ve öğrencilerin bilgi ve kültürel kaynaklara erişimini kolaylaştı-
rarak üniversite akademik performansını arttırmak adına yapılacak olan her türlü faaliyet bu faali-
yet altında izlenecektir. 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim Kurumumuzda eğitim öğretim kalitesini arttırmak için yapılan harcamalarımızın birinci öğretim gi-
derleri ilgili faaliyet altında izlenecektir 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim Kurumumuzda eğitim öğretim kalitesini arttırmak için yapılan harcamalarımızın ikinci öğretim gi-
derleri ilgili faaliyet altında izlenecektir 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans Kurumumuzda eğitim öğretim kalitesini arttırmak için yapılan harcamalarımızın tezsiz yüksek li-
sans giderleri ilgili faaliyet altında izlenecektir 

Yükseköğretim Kurumları Uluslararası Ortak Eğitim ve Öğ-
retim Programı 

Uluslararası ortak eğitim programı kapsamından yararlanan öğrencilere destek sağlamak ve bu 
öğrenciler aracılığıyla üniversitenin uluslararası bilinirliğini arttırmak amacıyla gerçekleştirilen hiz-
metlere ilişkin gelir ve gider işlemleri bu faaliyet altında izlenecektir. 

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim Kurumumuzda eğitim öğretim kalitesini arttırmak için yapılan harcamalarımızın uzaktan eğitim 
giderleri ilgili faaliyet altında izlenecektir 
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IV-KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

A.Stratejik Planda Öngörülemeyen Kurumsal Kapasite İhtiyaçları 

 

B. Üstünlükler, Zayıflıklar  

B.1 Güçlü Yönler 

 

 Üst yönetimin yeniliklere açık olması, birimimizi desteklemesi 

 Personelimizin dinamik, paylaşımcı ve özverili olması 

 Personelimizin paydaşlarımızla diyaloğunun iyi olması 

 Birimimizin teknolojik gelişmelere açık olması 

 Kriz anlarında personelin soğukkanlı şekilde çözümleme yapması 

 Takım çalışmasına önem verilmesi ve personel içi uyum 

 Mevzuatlara titizlikle uyulması 

 Talep ve isteklerin kısa sürede sonuçlanması 

 Öğrenci merkezli vizyona sahip olunması ve öğrencilerle iyi iletişim kurulması 

 Tüm öğrenci işleri süreçlerinin akademik takvimle paralel olarak kesintisiz yürütülmesi 

 Kalite yönetimi anlayışına önem verilmesi 

 Öğrenci değişim programlarının aktif ve verimli şekilde yürütülmesi 

 Diplomaların mezuniyetten hemen sonra düzenlenmesi 

 Toplam Kalite Anlayışına önem verilmesi 

 

 

B.2 Zayıf Yönler 

 

 Çalışma ortamının mekan açısından yetersiz olması 

 Yeni yazılıma geçiş süreci problemleri 

 Dengeli iş yükü dağılımını sağlayacak yeterli personel olmaması 

 Üniversitenin yeni olması sebebiyle henüz kurumsallaşmanın devam ediyor olması 

 Bazı fakülte ve MYO ların ilçeler bazlı dağılımı sebebiyle yaşanan aksamalar 

 Çalışanlara yönelik sosyal imkanların yetersiz olması 

 Yeni başlayan çalışanlara oryantasyon verilmemesi 

 Mezunlarla iletişim ve takip sisteminin yetersizliği 
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B.3 İyileştirmeye Açık Alanlar 

 

 Çalışma ortamının iyileştirilmesi 

 Dış kaynaklı yazılımların değerlendirilmesi 

 Tanıma-takdir mekanizmaları 
 

C. Değerlendirme 

Tablo 22: Durum Analizi 

Durum Analizi Tespitler/Sorun Alanları İhtiyaçlar/Gelişim Alanları 

Mevzuat Analizi 

İş ve işlemlerin uygulama süreçlerin-
deki gelişmeler göz önüne alınarak 
üniversiteler arası işbirliği ve bilgi 
alışverişlerinin artırılmasının sağlan-
ması 
 
*İş ve işlemlerin yürütülmesi süreçle-
rinde kullanılan programların verim-
liliğinin artırılması 

 
Üniversiteler arası birim ziyaretleri artırı-
larak birim iyileştirmeye yönelik aksiyon-
lar alınmalıdır. 
 
 
*KZ ve BYS nin etkin kullanımı ve geliş-
tirilmesini sağlayacak faaliyetler destek-
lenmelidir 

Üst Politika Belgelerinin Analizi   

Paydaş Analizi 
Katılımcılık anlayışına uygun tüm 
paydaşların görüş ve önerilerinin de-
ğerlendirilmesi. 

Memnuniyet anketleri/öz değer-
lendirme raporları dikkate alınarak geli-
şime yönelik çalışmalar yapılmalıdır. 

İnsan Kaynakları Yetkinlik Analizi 

 
Kadro kısıtı ve eğitim planlaması 

Dengeli iş yükü dağılımını sağlayacak 
personel sayısı; mevcut personelin ise 
yetkinliklerini destekleyici faaliyetler artı-
rılmalıdır. 

Kurum Kültürü Analizi 
Birime/kuruma aidiyet duygusu-
nun oluşturulması 

Birim içi sosyal ve eğit-
sel faaliyetler/etkinlikler artırılmalıdır. 

Fiziki Kaynak Analizi Çalışma alanının yetersizliği 

 
Ek alanlar oluşturularak fiziki alanlar 
genişletilmelidir. 

Teknoloji ve Bilişim Altyapısı Analizi   

Mali Kaynak Analizi   

Akademik Faaliyetler Analizi   

Yükseköğretim Sektörü Analizi   
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V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 

 Derse yazılma dönemleri öncesinde hatalı yazılmaların önüne geçmek için olası senaryolar üstüne çalış-

malar yapmak; birimlerin bu yöndeki problemlerine yönelik çözümler üretmek 

 BYS’de tutulan veriler içinde bulunan kirli veri oranını azaltmak için gerekli işlemleri yapmak 

 İstatistiksel veri ve raporlamaların BYS de başarılı şekilde yapılmasını sağlamak 

 Harç işlemlerinde ve ders planlarında yaşanan problemleri minimize etmek 

 Yeni kayıt işlemlerinde yaşanan problemleri ve elden kayıt oranlarını azaltacak faaliyetlerde bulunmak 

 Bilgi yönetim sistemi modüllerinde, kullanıcıların işlemlerini daha az basamakta tamamlamalarını sağla-

mak, Bilgi Yönetim Sisteminde  “user friendly” oranını arttırmak 

 Öğrenci tercih edilirliğini artıracak faaliyetlerde bulunmak, fuarlara katılmak; öğrenci sayısının artmasını 

sağlamak 

 Yatay geçiş/çap yandal başvurularının BYS sisteminden alınabilmesi ve geliştirilmesini sağlamak 

 2022 yılı içerisinde yapılan üniversite ve bağlı birim ziyaretlerini tekrarlamak; öğrenci ve çalışan memnu-

niyetini artırmak 

 Erasmus projeleri kapsamında işbirliği yapılan ülke ve protokolleri artırmak 

 Yaygınlaştırma faaliyetleri kapsamında daha önce hareketlilik yapılmamış bölümlerdeki öğrenci ve per-

sonelleri teşvik edecek faaliyetlerde bulunmak, 

 Yabancı uyruklu öğrenci sayısını arttırmak. 

 Çalışan verimliliğini artırmaya yönelik motivasyon çalışmalarını artırmak 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

  
  

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde; 
 
Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi malî yönetim ilkele-

rine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde gerçekleştirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiş 
kaynakların planlanmış amaçlar doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç 
kontrol sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm. 

 
Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, yönetim bilgi sistemleri, iç 

kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme raporları ile denetim raporlarına dayanmaktadır.  

 
Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

  
  
  
  
  

Hasan TÜRK 

 

 

 

 


