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Ana Proses Adi :| Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig1/
Alt Proses Ad1 - | D1s Iliskiler Sube Miidiirii- Haci AKAY
Gorevi :| Birim Sorumlusu
Ust Yonetici / Yoneticileri | :| Sube Miidiirii- Daire Baskan1
Astlari :| Birim Personeli
Sorumluluklari

1. Degisim Programlari ile ilgili islemler,

2. Erasmus ile ilgili islemler,

3. Farabi ile ilgili islemler,

4. Mevlana ile ilgili islemler,

5. Yabanci uyruklu 6grencilerin kontenjan ve kayit islemleri

6. Yazigsmalar ve ikili antlagmalarla ilgili islemler

7. Work and Travel islemleri

8. Bagli bulundugu proses ile iist yonetici/yoneticiler tarafindan verilen diger islerin islemlerin

yapilmasi.

Yetkileri

Birim Personelini sevk ve idare etmek,

Belirlenmis standartlara uyulmasi saglamak,

Mevzuata aykiri faaliyetleri onlemek,

Personelin mesaiye devamlarini kontrol etmek ve birim personelinin yillik izin takvimi
planlamasini yaparak Baskan’in onayima sunmak,

Emrindeki personele 1§ dagitimi yaparak onlara gérev vermek ve sonuglarini almak,
Yazilan yazilar1 parafe etme,

Birimi ile 1lgili yazilari teslim alma ve tutanaklar1 imzalama

Biriminde yiiriitiilen faaliyetlerde ilgili form, ¢izelge, tablo v.s. imzalamak.
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